沣水一小教学管理制度
一、备课标准 
各学科统一要求：
全册备课和单元备课统一电子稿，课时备课可以手写，也可以电子备课。电子备课上传时，自己先在备课的首页显著位置标出总课时数。
1.所有课时备课在上交检查时放到一个文档内。
2.格式统一，页面美观，杜绝出现下载痕迹。
3.备课内容要与实际课堂授课相符。
4.本节课感悟：每节课上完后，在备课最后要写写本节课的最大收获或者新的灵感。
5.新教师要进行手写详细备课。
[bookmark: _GoBack]（一）语文学科
备课内容：
（1）目标、重点、难点。
（2）备课环节。
备课环节里面除以往内容，还必须体现以下内容（以下五条要求不一定在每节课中都体现，但至少要有两条(个别特别的略读课文可以选择一条)，教师备课时要重点围绕这些方面展开。）
a易读错、易写错字的指导，低年级重点体现识字方法的指导。
b课文作者、写作背景的简介。
c概括课文主要内容的方法指导。
d低年级体现语用训练点（例如造句、仿写），中高年级体现课文写作手法的指导与运用。
e课后关键问题的解决方法指导。
（3）本节课感悟：每节课上完后，在备课最后用一句话概括本节课的最大收获或者新的灵感。
（二）数学学科
备课内容包括：
1.要有目标、教学重点、难点；
2.说明本节课是哪个知识点的延续，或者为哪个知识点做铺垫；
3.本节课所体现的教学思想或者教学方法；
4.教学过程（要体现出研究学生）；
5.本节课感悟：课后写出本节课的最大收获或者新的灵感。
（三）英语学科
备课内容标准。
1.要有目标、教学重点、难点（用汉语书写）；
2.教学过程（要体现出研究学生，教学过程中的框架要用汉语）；
3.本节课感悟（汉语）：课后写出本节课的最大收获或者新的灵感。
（四）音乐学科
1.备课有课题、年级、上课周次。
2.课时备课数量与实际上课数量相符合。
3.课时目标的制订要具体可检测。
4.备课内容要至少要体现一、两个音乐专业知识的学习与指导，包括乐曲演唱的重点音乐知识、难点句子，音乐欣赏中的著名音乐家、乐曲的简介等。不符合该项要求的每节扣0.1分。
5.本节课感悟：每节课上完后，概括本节课的最大收获或者新的灵感。。
音乐抽测要求（学期末结束前两周进行）：
1.抽测内容：歌曲演唱（含谱子）、口风琴演奏。针对所学内容，由任课老师抽签决定具体曲目
2.抽测形式：在学期末，每班根据学籍号随机抽取5名学生，音乐课本、口风琴学生自带，由教务处组织人员抽测。计分标准依据《沣水一小教师综合考评方案》相关内容进行。
（五）美术学科
1.备课有课题、年级、上课周次。
2.课时备课数量与实际上课数量相符合。
3.课时目标的制订要具体可检测。
4.备课内容要至少体现一、两个美术专业知识的学习与指导，包括绘画、手工制作中的重点美术知识，著名美术作品、著名画家、雕塑家的简介，传统美术作品的知识简介等。
5.本节课感悟：每节课上完后，在备课最后用一句话概括本节课的最大收获或者新的灵感。
美术抽测要求
1.抽测内容：绘画。针对所学内容，由任课老师抽签决定具体内容。
2.抽测形式：在学期末，每班根据学籍号随机抽取5名学生，绘画用品学生自带，由教务处组织人员抽测。计分标准依据《沣水一小教师综合考评方案》相关内容进行。
（六）体育学科
1.备课内容必须体现出课课练的内容，而且必须和上课相符。
2.备课时，电子备课要统一格式，有目标，有重难点
3.备课中，要体现课题、上课时间、年级。
体育抽测：
学期末前两个星期，从体测项目抽出一项进行考核（区里抽测的年级，内容按照区里的抽测项目进行抽测），作为抽测成绩。由教务处组织人员抽测。计分标准依据《沣水一小教师综合考评方案》相关内容进行。
（七）科学学科
1.备课数量要求。按照每周实际课时数进行。
2.备课标准。（1）要有目标、教学重点、难点；（2）实验课要标出所需实验仪器，填写好实验单和实验记录；（3）教学过程（要体现出研究学生）；（4）本节课感悟：概括本节课的最大收获或者新的灵感。
抽测要求：
学期末前两个星期，进行实验内容抽测，作为抽测成绩。由教务处组织人员抽测。计分标准依据《沣水一小教师综合考评方案》相关内容进行。
（八）信息技术学科
1.备课数量要求。按照每周课时数进行。
2.备课标准。（1）要有目标、教学重点、难点；（2）教学过程（要体现出研究学生）；（3）本节课感悟：概括本节课的最大收获或者新的灵感。
抽测要求：
学期末前两个星期，根据教材内容抽测，作为抽测成绩。由教务处组织人员抽测。计分标准依据《沣水一小教师综合考评方案》相关内容进行。
（九）道德与法治、地方课程等其他学科
1.备课数量要求。按照每周课时数进行。
2.备课标准。 （1）要有目标、教学重点、难点；（2）教学过程（要体现出研究学生）；（3）本节课感悟：概括本节课的最大收获或者新的灵感。
兼任这些学科的老师，可以和同年级任课教师进行协调分工备课，互相借鉴，常规检查时，兼任的备课也要有。
二、作业布置、作业与辅导标准（包括社团活动记录、学困生帮扶记录）
1.作业内容根据开学初的规定内容（包括语文三至五年级的作文集）。作业布置要体现出弹性作业，分层布置。一年级、二年级没有书面家庭作业，三至五年级作业总量控制在1小时以内，尽量让学生在课后服务时间完成，不带回家。语文、数学、英语学科根据学校的作业批阅标准完成，并且有评价和批阅时间。（根据《规范化办学》行为调查，每天的作用量必须要控制在规定时间内，作业批阅必须教师自己完成，不允许学生批阅或者让家长批阅。）
2.社团活动记录要有计划（学期末要有总结）、点名册（点名册要体现时间、学生到位情况的实际点名，不要只提供一份名单），社团活动记录要齐全，记录表格内容填写齐全、完整。
3.学困生帮扶记录或全员辅导记录：帮扶计划、帮扶记录。记录表详细，表头齐全。
三、听课
1.教师听课每周不少于一节，学校领导每周不少于两节。
2．听课表头要齐全：外出听课不知道班级要有年级，不知道教师姓名可以写明听课地点。
3．听课记录要有侧评和总评。
四、上课
（一）课堂教学比赛
 以学校组织的课堂教学比赛成绩为依据。
（二）日常上课
1．不能出现误课、空堂。
2．课堂不能出现体罚、变相体罚现象。 
3．上课过程中，不能出现安全问题。
4．随机听课抽查时，教师要有备课。
五、反思标准
1.每周至少完成一篇教学反思或教学随笔，内容不得下载。
2.期中检查篇目期末不再检查。
六、教研记录
教研组活动记录要求：
1.教研组活动计划中要有具体的每周教研主题和主持人的安排，计划电子稿上交教务处。 
2.每组一个记录本，教研活动内容每周由主持人轮流记录，包括活动主题、活动时间、参与人员、活动内容梗概。如果是教育教学理论学习，学习内容电子稿发给教务处。 
八、计划总结
根据学校要求上次的各项计划、总结等，都在规定时间内完成。
九、教师专业发展
根据学校安排的项目学习等涉及到教师专业发展的内容，完成者有分，不参与没有分。
十、校本课程
根据学校教务处安排进行，计分办法根据学校考核方案中的校本课程评价。
十一、任务目标
根据考核方案中的任务目标标准执行。
说明：该量化细则是对学习教学制度的补充，如果有和《沣水一小教师综合考核制度》不相符合的地方，以《学校综合考核制度》相关内容为准。最终解释权归学校校委会。
